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Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Slaskiego Komendanta Wojewodzkiego Policji
za rok 2014

Dzial I

Jako osoba odpowiedzialna =za zapewnienie funkcjonowania adekwatne;j,
skutecznej

i efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia
realizacji celow
i zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w
szczegolnosci dla zapewnienia:

zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

— skutecznosci i efektywnosci dziatania,

— wiarygodnosci sprawozdan,

— ochrony zasobow,

— przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

— efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

— zarzadzania ryzykiem,

oswiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finansow publicznych
— Komendzie Wojewodzkiej Policji w Katowicach oraz jednostkach organizacyjnych
Policji podlegltych
i nadzorowanych przez KWP w Katowicach

Czes¢ B

w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna
kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi
dzialaniami, ktore zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej, zostaly opisane w dziale II oSwiadczenia.

Coedé



Czes¢ D
Niniejsze oswiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w
czasie sporzadzania niniejszego osSwiadczenia pochodzacych z:

monitoringu realizacji celow i zadan,

samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem
standardow kontroli zarzadczej dla sektora finansow publicznych,

procesu zarzadzania ryzykiem,
audytu wewnetrznego,
kontroli wewnetrznych,
kontroli zewnetrznych,

innych zrodet informacji: w KWP w Katowicach prowadzony byl proces
zarzadzania rowniez w oparciu o:

— monitorowanie realizacji zadan okreslonych w Strategii Wojewodzkiej
Policji,

— analize stanu dyscypliny,

— analize stanu bezpieczenstwa i higieny stuzby pracy,

— analize stanu bezpieczenstwa pozarowego,

— wyniki ustalen stuzbowych w sprawie zdarzen nadzwyczajnych z udziatlem
funkcjonariuszy i pracownikow Policji,

— analize skarg i wnioskow.

Jednoczesnie osSwiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci,

ktore moglyby wplynac na tresc niniejszego oswiadczenia.

Katowice, dnia ___ stycznia 2015 r.

Slaski
Komendant Wojewodzki Policji

nadinsp. Krzysztof Jarosz



Dziat IT
1. Zastrzezenia dotyczqce funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym.

Proces wdrazania kontroli zarzadczej w jednostkach organizacyjnych Policji
woj. Slaskiego — oparty na rozwiazaniach przyjetych w KWP w Katowicach - byt
wdrazany i nie zostal zakonczony w 2014 r. Tylko 7 kierownikow jednostek
organizacyjnych Policji zadeklarowalo,
iz funkcjonuje u nich w wystarczajacym stopniu adekwatna, skuteczna i
efektywna kontrola zarzadcza.

2. Planowane dzialania, ktére zostanq podjete w celu poprawy funkcjonowania
kontroli zarzadcze;j.

Dostosowanie rozwiazan przyjetych w KWP w Katowicach do dyspozycji
Zarzadzenia
nr 71 KGP z dnia 19 grudnia 2014 r. w sprawie planowania strategicznego, sprawozdawczos$ci
oraz systemu kontroli zarzadczej w Policji.

Dziat IIT

Dzialania, ktére zostaty podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania
kontroli zarzaqdczej.

1. Dziatania, ktore zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

Zgodnie z zaplanowanymi dzialaniami - w 2014 roku realizowano procedury
kontroli zarzadczej oraz dokonano aktualizacji rejestru ryzyka, ktory stanowi
zatacznik do Ksiegi Kontroli Zarzadczej KWP w Katowicach.

2. Pozostale dziatania:
W ramach systemu zarzadzania jednostka realizowane byly rowniez, m.in.:

— kontrole wewnetrzne dot. zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem Policji
- zarowno
w zakresie ogolnopolicyjnym, jak i finansowo — gospodarczym,

— nadzory instancyjne z ramienia Wydzialow merytorycznych KWP w
Katowicach,



— identyfikacje zagrozen w dziatalnosci Policji w ramach Systemu Wczesne;j
Interwencji - publikacje ,newsletter SWI” oraz prowadzenie warsztatow
szkoleniowych dla kadry kierowniczej garnizonu slaskiego,

— rozpatrywanie skarg i wnioskow obywateli oraz nadzoér nad czynnosciami w
tym zakresie realizowanymi przez jednostki podlegte KWP w Katowicach,

— Dbiezace szkolenia dla funkcjonariuszy i pracownikow KWP w Katowicach z
zakresu wykonywanych przez nich obowiazkow stuzbowych.

Opracowat:

nadkom. Sebastian Wrobel



